¢my POLIZIA ROMA CAPITALE

U.O. Risorse Umane — Sicurezza sui luoghi di lavoro
Sezione Gestione e Amministrazione Giuridico-Economica Risorse Umane

Reparto Gestione Salario Accessorio e Missioni

I Comandante Generale

Prot. RH/2024/0179863
del 09/07/2024

e, p.c.

Al Dirigente del | Gruppo Centro Storico

Al Dirigente del | Gruppo Prati

Al Dirigente del Il Gruppo Parioli

Al Dirigente del Il Gruppo Sapienza

Al Dirigente del Ill Gruppo Nomentano

Al Dirigente del IV Gruppo Tiburtino

Al Dirigente del V Gruppo Casilino

Al Dirigente del V Gruppo Prenestino

Al Dirigente del VI Gruppo Torri

Al Dirigente del VIl Gruppo Appio

Al Dirigente del VII Gruppo Tuscolano

Al Dirigente del VIII Gruppo Tintoretto

Al Dirigente del IX Gruppo Eur

Al Dirigente del X Gruppo Mare

Al Dirigente del XI Gruppo Marconi

Al Dirigente del XII Gruppo Monteverde

Al Dirigente del XIII Gruppo Aurelio

Al Dirigente del XIV Gruppo Montemario

Al Dirigente del XV Gruppo Cassia

Al Dirigente della U.O. Gruppo Pronto Intervento Traffico
Al Dirigente della U.O. G.S.S.U.

Al Dirigente della U.O. S.P.E.

Al Dirigente della U.O. Pianificazione Servizi Operativi
Al Dirigente della U.O. Studi Applicazione Normativa
Al Dirigente della U.O. Servizi Amministrativi — AA.GG.
Al Dirigente della U.O. R.U.SS.LL.

Al Dirigente della U.O. P.G. c/o Le Procure

Al Responsabile della Segreteria Particolare

Al Responsabile della Sezione Arce Capitolina

Al Dirigente della U.O. Scuola del Corpo

Al Vicesindaco e Assessore al Bilancio
Al Capo di Gabinetto dell’On.le Sindaco
Al Ragioniere Generale

Oggetto: Liquidazione competenze straordinarie periodo contabile Giugho 2024.

Si comunica che per problemi di natura tecnico-contabile non imputabili a questo Comando, lo scrivente
si vede costretto a disporre il differimento di parte della liquidazione delle competenze per il lavoro
straordinario per poi riproporle non appena I’Amministrazione mettera a disposizione le relative risorse

finanziarie.

La U.O. Risorse Umane — S.L.L., Reparto Gestione Salario Accessorio e Missioni, con apposita email
fornira le ulteriori informazioni tecniche concernenti lo “stato” delle prestazioni straordinarie nel sistema

ERP — SAP HCM.

Polizia Locale di Roma Capitale
Via della Consolazione, 4 00186 Roma
Tel. 39 06 67692864-2863

MARIO DE
SCLAVIS




¢my POLIZIA ROMA CAPITALE

U.O. Risorse Umane — Sicurezza sui luoghi di lavoro
Sezione Gestione e Amministrazione Giuridico-Economica Risorse Umane

Reparto Gestione Salario Accessorio e Missioni

I Comandante Generale

e, p.c.

Al Dirigente del | Gruppo Centro Storico

Al Dirigente del | Gruppo Prati

Al Dirigente del Il Gruppo Parioli

Al Dirigente del Il Gruppo Sapienza

Al Dirigente del Ill Gruppo Nomentano

Al Dirigente del IV Gruppo Tiburtino

Al Dirigente del V Gruppo Casilino

Al Dirigente del V Gruppo Prenestino

Al Dirigente del VI Gruppo Torri

Al Dirigente del VIl Gruppo Appio

Al Dirigente del VII Gruppo Tuscolano

Al Dirigente del VIII Gruppo Tintoretto

Al Dirigente del IX Gruppo Eur

Al Dirigente del X Gruppo Mare

Al Dirigente del XI Gruppo Marconi

Al Dirigente del XII Gruppo Monteverde

Al Dirigente del XIII Gruppo Aurelio

Al Dirigente del XIV Gruppo Montemario

Al Dirigente del XV Gruppo Cassia

Al Dirigente della U.O. Gruppo Pronto Intervento Traffico
Al Dirigente della U.O. G.S.S.U.

Al Dirigente della U.O. S.P.E.

Al Dirigente della U.O. Pianificazione Servizi Operativi
Al Dirigente della U.O. Studi Applicazione Normativa
Al Dirigente della U.O. Servizi Amministrativi — AA.GG.
Al Dirigente della U.O. R.U.SS.LL.

Al Dirigente della U.O. P.G. c/o Le Procure

Al Responsabile della Segreteria Particolare

Al Responsabile della Sezione Arce Capitolina

Al Dirigente della U.O. Scuola del Corpo

Al Vicesindaco e Assessore al Bilancio
Al Capo di Gabinetto dell’On.le Sindaco
Al Ragioniere Generale

Oggetto: Liquidazione competenze straordinarie periodo contabile Giugho 2024.

Si comunica che per problemi di natura tecnico-contabile non imputabili a questo Comando, lo scrivente
si vede costretto a disporre il differimento di parte della liquidazione delle competenze per il lavoro
straordinario per poi riproporle non appena I’Amministrazione mettera a disposizione le relative risorse

finanziarie.

La U.O. Risorse Umane — S.L.L., Reparto Gestione Salario Accessorio e Missioni, con apposita email
fornira le ulteriori informazioni tecniche concernenti lo “stato” delle prestazioni straordinarie nel sistema

ERP — SAP HCM.

Polizia Locale di Roma Capitale
Via della Consolazione, 4 00186 Roma
Tel. 39 06 67692864-2863

MARIO DE
SCLAVIS





				2024-07-09T11:27:35+0200

		MARIO DE SCLAVIS









		2024-07-09T11:27:35+0200
	MARIO DE SCLAVIS




